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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Paz y salvo juicios evaluativos etapa
lectiva ficha No. 3235921 Técnico en Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financiera.

CIUDAD Y FECHA: Soacha, marzo 06 de 2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 p.m. 3:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: | CENTRO INDUSTRIALY DE DIRECCION / REGIONAL /
DESARROLLO CENTRO: CENTRO INDUSTRIAL
EMPRESARIAL DE SOACHA | Y DE DESARROLLO
- CIDE EMPRESARIAL DE SOACHA —
CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision Juicios evaluativos de etapa LECTIVA a los aprendices que
inician etapa prdctica y estado de los aprendices respecto al desarrollo
de la etapa practica.

2. Reporte de novedades académicas

Reporte y revision de deserciones realizadas durante la etapa LECTIVA

4. Verificacion y aceptacion de paz y salvo académico. El aprendiz debe
tener evaluados todos los resultados de aprendizaje y haber aprobado
todas las competencias exigidas en la formaciéon en la etapa lectiva.

w

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Verificacion y certificacion por parte de la instructora de seguimiento a la
etapa productiva de la ficha No. 3235921 Técnico en Contabilizacidon de
Operaciones Comerciales y Financiera, de los juicios correspondientes a la
etapa lectiva de los aprendices que inician etapa prdctica a partir del 03
de marzo de 2026.

2. Informar el estado de los aprendices respecto a si el aprendiz tiene definido
el desarrollo de la etapa productiva por cualquiera de las alternativas
previstas en el reglamento del aprendiz (Art. 26 Acuerdo 009 de 2024).

3. Informar de novedades académicas disciplinarias
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DESARROLLO DE LA REUNION

De conformidad con los lineamientos del Modelo de Operacion de la Direccidon
de Formacién Profesional y en concordancia con las directrices de la
Coordinacion Académica de Formacion Titulada del Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de Soacha, en mi calidad de vocera de la formacion virtual
de la ficha No. 3235921 Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales
y Financieras, CERTIFICO que se ha verificado el cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de la etapa lectiva en la plataforma Sofia Plus. Asimismo, se ha
constatado el avance de cada aprendiz en la etapa productiva, segun lo
establecido en el Articulo 26 Acuerdo 009 de 2024.

La informacidn contenida en esta acta se encuentra respaldada por el reporte
de juicios evaluativos adjunto, el cual detalla los resultados de la verificacion
realizada.

1. Aprendices a paz y salvo, registro del 100% de los juicios evaluativos
correspondientes a etapa lectiva de 21 aprendices:

ESTADO
O |\ imero B | s
te DgEC DOCUMENTO ROMBRE HSEIDIES PRODUCTIVA | (PRESENTO -
: (SI-NO) | INSCRITO - NO
INSCRITO)

1 | CC | 1.049.029.422 | ANDREA VIVIANA AGUIRRE GORDILLO No N/A
2 | cC | 1.092.731829 MARIA JOSE CARRASCAL CARVAJALINO No N/A
3 | CC | 1.005.640327 ELIAS DAVID ESCOBAR MONTOYA No N/A
4 | CC | 1093748444 |  MARLY NATALY GOMEZ GLEN No N/A
5 | CC | 1.037.751814 | HUGO ALEXANDER GONZALEZ PATINO No N/A
6 | CC | 1005334594 |  BRITNEY YENIETT HERNANDEZ FAJARDO S N/A
7 | CC | 1.031.149893 |  TANIA GISELLE LUJAN SIERRA S N/A
8 | CC | 1.102.867.579 JULIBETH MERCADO QUIROZ No N/A
9 [ CC [ 1.006.199.310 | ANGIENAYELY MONTANO GAMBOA No N/A
10 | CC | 1.070.012.823 | LINA MARCELA NAICIPA AYALA No N/A
11| CC | 1.020.769.740 | JUAN MANUEL ORTIZ ALVAREZ No N/A
12 | CC | 1.044.601223 | ARMANDO LUIS PERTUZ CASTRO No N/A
13 | CC | 1.118814283 | LILIANA ANDREA POLO ARRIETA No N/A
14 | CC | 1.065.986.189 | NATALIA ANDREA ROJAS MANJARREZ No N/A
15 | CC | 1.062.396.575 |  DERLYS ISABEL RUEDA ALVAREZ No N/A
16 | CC | 1.022.348.423 ESTEFANIA SUAREZ BEDOYA S N/A
17 | CC | 1.113.685.634 MILER ALEXIS TENORIO VIVEROS No N/A
18 | CC | 1.020.110.380 NIKOLLE VARGAS JARAMILLO No N/A
19 [ CcC | 10498856 | JHONNY ALEJANDRO VASQUEZ ROMERO No N/A
20| T | 1.066.282.222 |  SHARITH TATIANA VEGA HERNANDEZ No N/A
21 | CC | 1.233.890817 | MIRIAM HELICED VIQUE GONZALEZ S| N/A
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2. Aprendices con novedades académico-administrativas:

e NUMERO

No. D(D)Ii: | pocumento NOMBRES APELLIDOS NOVEDAD
1 | CC 39.424.944 SONIA INES MUNOZ MORENO EN PROCESO DE DESERCION
2 | CcC 1.001.893.506 YORLEYDIS JOHANA CABALLERO OSPINO EN PROCESO DE DESERCION
3 | ccC 1.023.035.005 OSCAR ARMANDO VALENCIA CEPEDA EN PROCESO DE DESERCION
4 | CC 1.043.963.957 TEDDY JAVIER MEZA TORRES EN PROCESO DE DESERCION
5 | cC 1.045.671.725 SAVIER EDUARDO BARCENAS ROCHA EN PROCESO DE DESERCION
6 Tl | 1.048281.175 | ROSNEIDYS TATIANA MARTINEZ BADILLO EN PROCESO DE DESERCION
7 | cc 1.054.226.037 YINETH ALEXANDRA GOMEZ PATINO EN PROCESO DE DESERCION
8 | CC 1.101.622.040 SILVIA ALEJANDRA PATINO PINZON EN PROCESO DE DESERCION
9 | CC 1.127.391.364 PABLO ANDRES SANCHEZ QUINTERO EN PROCESO DE DESERCION
10| cc 1.001.876.507 ANDREA CAROLINA CARPINTERO DELGADO | EN PROCESO DE DESERCION
11| CC 1.003.382.854 ESTEFANI JISETH ARIZA GOMEZ EN PROCESO DE DESERCION
12 | CC 1.003.913.172 MARIA PAULA BENAVIDES GARCIA EN PROCESO DE DESERCION
13 | CC 1.004.110.076 ROXANA MARIA FANDIRO MESTRE EN PROCESO DE DESERCION
14 | CC 1.005.936.134 MAYERLY LOPEZ MENESES EN PROCESO DE DESERCION
15| cc 1.010.127.633 KAROL BARRERA SOTELO EN PROCESO DE DESERCION
16 | CC 1.013.097.461 NATALIA RAMIREZ ORTIZ EN PROCESO DE DESERCION
171 1 1.034.662.378 MELANIE RODRIGUEZ BAUTISTA EN PROCESO DE DESERCION
18 | CC 1.050.602.549 SHARON ALEXA NEIRA RODRIGUEZ EN PROCESO DE DESERCION
19 | cc 1.065.849.294 LINA MARCELA TEJEDOR ROMERO EN PROCESO DE DESERCION
20 | CC 1.116.811.423 DAISY ROXANA ESTRADA EN PROCESO DE DESERCION
21 | CC 1.116.912.329 ANDRES JAVIER MONTEALEGRE CUTIVA | EN PROCESO DE DESERCION
2 | CC 1.121.337.764 DAYARLYS LIZETH BRITO ECHEVERRY EN PROCESO DE DESERCION
23 | CC 1.233.499.588 MARTHA LIZETH RAMIREZ SANCHEZ EN PROCESO DE DESERCION
24 | CC 39.759.691 DIANA MERCEDES RODRIGUEZ EN PROCESO DE DESERCION
25 | CC 46.380.764 LUZ ESPERANZA HERNANDEZ RODRIGUEZ | EN PROCESO DE DESERCION
26 | CC 1.002.429.076 MIGUEL ANGEL LEIVA BARRIOS EN PROCESO DE DESERCION
27 | cC 1.026.554.731 ANA SAIDID CANTILLO CARMONA EN PROCESO DE DESERCION
28 | CcC 1.050.542.340 GLEIDIS ISABEL CHOPERENA GOMEZ EN PROCESO DE DESERCION
29 | Tl 1.042.254.235 ANGEL DAVID MALDONADO PALOMINO | EN PROCESO DE DESERCION

Se notificd via correo electronico, a los aprendices del proceso de desercion, la
cual se radicard ante Coordinacion Académica la proxima semana entre (9 - 13
de marzo de 2026) apenas se abra el formulario para radicacion.

Se deja constancia que, con fecha 06 de marzo de 2026, se procedid a notificar
via correo electrénico a Gleidis Isabel, Ana Saidid y Angel David, aprendices
incursos en proceso de desercion. Dicha novedad fue radicada formalmente
ante la Coordinacion Académica el dia de hoy, fundamentada en el
incumplimiento de las evidencias correspondientes a la Fase de Evaluacion y la
ausencia de respuesta a los reiterados llamados y planes de mejoramiento
realizados.
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3. Reporte y revision de deserciones realizadas durante la etapa LECTIVA

ESTADO
TPO | NUMERO RE(PSS(;T(:ENDE
No. D(D)EC | bocumento NOMBRES APELLIDOS s o
SENA SOFIA
PLUS)
1 | CC | 1.002.064.441 LUIS MIGUEL OCAMPO QUINTERO | CANCELADO
2 | CC | 1.002.330.664 | LINA ALEJANDRA | LOPEZ BOHORQUEZ | CANCELADO
3 | CC | 1.003.263.283 JESUS DAVID AVILEZ GUEVARA | CANCELADO
4 | CC | 1.003.434.586 LORAINE VERGARA CORTES | CANCELADO
5 | CC | 1.012.333.347 | MARIA ALEJANDRA | ARENAS FELIZZOLA | CANCELADO
6 | CC | 1.016.077.350 | AURA CRISTINA MORA MOSQUERA | CANCELADO
7 | CC | 1.037.119.861 | ALAN CRISTOPHERT | VALENCIA SIERRA | CANCELADO
8 | CC | 1.042.246.732 LORENA ROSADO ESCOBAR | CANCELADO
9 | CC | 1.048.437.951 | ISRAEL ESTEBAN DE AVILA MENDOZA | CANCELADO
10 | CC | 1.053.800.697 JENNIFER SANCHEZ CEDANO | CANCELADO
11 | CC | 1.096.250.140 | INGRID JOHANA | BADILLO CANDANOZA | CANCELADO
12 | CC | 1.098.703.886 | JESSICA PAOLA ORTEGA PLATA | CANCELADO
13 | CC | 1.110.571.393 | _ ANDRES FELIPE VANEGAS FUENTES | CANCELADO
14| CC | 1.121.949.772 KAROL LIZETH QUITIAN RIVERA | CANCELADO
15 | CC | 1.126.249.796 | AURISAY PAOLA BRAVO SOLANO | CANCELADO
16| T | 1.141.319.877 ANA MILENA APONTERIANO | CANCELADO
17 CC | 24125715 NANCY ROCIO TALERO ALFONSO | CANCELADO
18 | CC | 42.150.477 LEIDY JOHANA LOPEZ LONDONO | CANCELADO
19 | CC | 52869832 | ADRIANA MARIA MARTINEZ DIAZ CANCELADO
ESTADO
TPO | NUMERO RE(:g(I;,‘:J,ENDE
No. Dgsc | bocumento NOMBRES APELLIDOS s o
SENA SOFIA
PLUS)
1| cc | 1.077.437.687 DARLENIS RENTERIA PALACIOS RETIRO
VOLUNTARIO

4. Verificacion y aceptacion de paz y salvo académico. El aprendiz debe
tener evaluados todos los resultados de aprendizaje y haber aprobado
todas las competencias exigidas en la formacion en la etapa lectiva.

COMPETENCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJES

INSTRUCTOR
QUE REGISTRO
EL JUICIO
EVALUATIVO

OBSERVACION

37371 - Utilizar
herramientas
informaticas de
acuerdo con las
necesidades de
manejo de
informacion

601407 - 1. Seleccionar herramientas

de tecnologias de la informacién y la
comunicacion (tic), de acuerdo con
las necesidades identificadas

601408 - 2. Usar herramientas tic, de
acuerdo con los requerimientos,
manuales de funcionamiento,
procedimientos y esténdares

CC 39.674.828
- MAGNOLIA
LUGO CARO

ok aprendices
aprobados
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601409 - 4. Implementar buenas
prdcticas de uso, de acuerdo con la
tecnologia empleada

601410 - 3. Verificar los resultados
obtenidos, de acuerdo con los
requerimientos

39811 - Fomentar

645389 - 03 Emplear capacidad
creativa e innovadora segin
estrategia emprendedora.

645390 - 04 Relacionar la importancia
de la negociacién con el
emprendimiento segun las
necesidades y elementos de la
negociacion.

645391 - 02 Apropiar el proceso de
foma de decisiones personales en su
cotidianidad, segun el

cultura comportamiento emprendedor CC 20.996.655
emprendedora T - YURY JULIETH | ok aprendices
seg0n habilidades 645392 - 01 Es’foblecer caracteristicas GARZON aprobados
. y competencias emprendedoras
y competencias RODRIGUEZ
personales personqle_s de ocuer.dg con sus
potencialidades, objetivos y el
entorno.
645389 - 03 Emplear capacidad
creativa e innovadora segun
estrategia emprendedora.
645390 - 04 Relacionar la importancia
de la negociacién con el
emprendimiento segun las
necesidades y elementos de la
negociacion.
601381 - 5. Comunicarse de manera
sencilla en inglés en forma oral y
escrita con un visitante o colega en
un contexto laboral cotidiano.
37714 - Interactuar | 601382 - 4. Llevar a cabo acciones
en lengua inglesa | de mejora relacionadas con el
de forma oraly |intercambio de informacion bdsica
escrita dentro de | eninglés, sobre si mismo, otras
contextos sociales | personas, su contexto inmediato asi
y laborales segin | como de experiencias pasadas. ok aprendices
los criterios 601383 - 2. Describir a nivel bdsico, CC aprobados
establecidos por | de forma oral y escrita en inglés 1022945222 -
el marco comUn | personas, situaciones y lugares de DAVID
europeo de acuerdo con sus costumbres y SANTIAGO
referencia para las | experiencias de vida. VARGAS
lenguas. 601384 - 1. Comprender informacion

bdsica oral y escrita en inglés acerca
de si mismo, de las personas y de su
contexto inmediato en realidades
presentes e historias de vida.

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

601385 - 6. Poner en prdctica
vocabulario bdsico y expresiones
comunes de su drea ocupacional en
contextos especificos de su trabajo
por medio del uso de frases sencillas
en forma oral y escrita.

601380 - 3. Participar en intercambios
conversacionales bdsicos en forma
oral y escrita en inglés en diferentes
sifuaciones sociales tanto en la
cofidianidad como en experiencias
pasadas.

CcC
1069740339 -
JUAN
FRANCISCO
NARANJO
PADILLA

37888 - Reconocer
recursos

601424 - 3. Reconocer activos, segin
criterios de medicidén, procedimiento
técnico y normativa.

601425 - 1. Identificar la estructura
empresarial, normativa laboral,
comercial, contable financiera y
tributaria, de acuerdo con el tipo de
organizacion.

601426 - 5. Reconocer ingresos y
gastos, segun criterios de medicién,
procedimiento técnico y normativa.

601419 - 2. preparar documentos e
informacién contable, de acuerdo
con procedimiento técnico y

CC 35252659 -

financieros de . YINA LIZET ok aprendices
normativa.
acuerdo con - 7 JIMENEZ aprobados
, 601420 - 4. Reconocer pasivos, segun
metodologia y o . T PANCHE
. criterios de medicion, procedimiento
normativa L. .
técnico y normativa.
601421 - 8. Aplicar herramientas
ofimdticas en el registro de la
informacion contable, segun politicas
de la organizacién.
601422 - 6. Verificar los hechos
econdmicos, de acuerdo con la
normativa.
601423 - 7. Generar reportes
contables, listados v libros oficiales de
los hechos econdmicos, segin
normativa.
37802 - Desarrollar 60]428 - 4 Aplicar acciones de
rocesos de mejoramiento en el‘ desorrqllo de
P . s 2 procesos comunicativos, segun CC 79218271 -
comunicacion L
eficaces y requerimientos del contexto. CARLOS ok aprendices
- 601429 - 2. Decodificar mensajes WILMINTON
efectivos, L . . aprobados
teniendo en comunicativos en situaciones de la ALAPE
vida social y laboral, teniendo en HURTADO

cuenta situaciones
de orden social,

cuenta el contexto de la
comunicacion.

GOR-F-084V02




SENA

N

personal y
productivo.

601430 - 3. Validar la importancia
de los procesos comunicativos,

tfeniendo en cuenta criterios de
I6gica vy racionalidad

601431 - 1. intferpretar el sentido de
la comunicacién como medio de
expresion social, cultural, laboral y
artistica.

38560 - Razonar

601403 - 3. Solucionar problemas del
entorno productivo y social
aplicando principios matemdticos

cuantitativamente | 601404 - 4. Verificar los resultados de
frente a los procedimientos matemdticos CC 39674828 -
situaciones conforme con los requerimientos de MAGNOLIA
susceptibles de ser | los diferentes contextos. LUGO CARO
abordadas de 601405 - 2. Plantear problemas .
o L s ok aprendices
manera aritméticos, geométricos y métricos
L4 aprobados
matematica en | de acuerdo con los contextos
contextos productivo y social. CC 79.965.721
laborales, sociales | 601406 - 1. Identificar situaciones MAU@ICIO
y personales. problemdaticas asociadas a sus CANAS
necesidades de contexto aplicando
procedimientos matemdticos.
601415 - 03- Practicar los derechos
fundamentales en el frabajo de
38558 - Ejercer | acuerdo con la constitucion politica y
derechos los convenios internacionales. cc
fundamentales del | 601416 - 02- Valorar la importancia de
. . , 1.105.677.068 -
trabajo en el la ciudadania laboral con base en el .
. JOHANNA ok aprendices
marco de la estudio de los derechos humanos y
NN . MARCELA aprobados
constitucion fundamentales en el frabgjo.
P - ROZO
politica y los 601417 - 01- Reconocer el trabajo
A - . BARRAGAN
convenios como factor de movilidad social y
internacionales. | transformacion vital con referencia a
la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el frabgjo.
601395 - 3. Promover el uso racional
. de los recursos naturales a partir de
36180 - Enrique criterios de sostenibilidad y
Low Murtra- . " .
sustentabilidad ética y normativa
Interactuar en el .
contexto vigente. CcC
roductivo 601396 - 4. Contribuir con el 1016055806 -
P y fortalecimiento de la cultura de paz a CARLOS ok aprendices
social de acverdo . -
con orincipios partir de la dignidad humana y las ANDRES aprobados
étic:s arz la estrategias para la transformacién de | CASTIBLANCO
P conflictos. CARRENO

construccion de
una cultura de
paz.

601397 - 1. Promover mi dignidad y la
del otro a partir de los principios y
valores éticos como aporte en la
instauracion de una cultura de paz.
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601398 - 2. Establecer relaciones de
crecimiento personal y comunitario a
partir del bien comUn como aporte
para el desarrollo social.

37799 - Aplicar
prdcticas de
proteccion
ambiental,

601386 - 3. Verificar las condiciones
ambientales y de SST acorde con los
lineamientos establecidos para el
drea de desempenio laboral.

601387 - 4. Reportar las condiciones y
actos que afecten la proteccion del
medio ambiente y la SST, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en
el contexto organizacional y social.

seguridad Y.SGIUd 601388 - 2. Efectuarlas acciones C.C. 30310782 ok aprendices
en el trabajo de s, - RUBBY URREA
acuerdo con las | Po@ la prevencion y conftrol de la URREA aprobados
P problematica ambiental y de SST,
politicas .
organizacionales y teniendo en cuenta los
. . procedimientos establecidos por la
la normatividad . it
vigente. organizacion.
601389 - 1. Interpretar los problemas
ambientalesy de SST teniendo en
cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacion y el
enforno social.
601391 - 4. presentar informe de
atencion usuarios aplicando cC
indicadores y métricas, de acuerdo 35 25;1 472
con politica de la organizacién y 'LEID'Y )
normativa. MAGALLY
38426 - Atender |601392 - 3. verificar el cumplimiento CRUZ
clientes de de atencién al usuario, de acuerdo ROMERO
acvuerdo con con la politica institucional. ok aprendices
procedimiento de | 601393 - 2. aplicar técnicas y politicas aprobados
servicioy de servicios al cliente, segun cc
normativa Eifﬁgﬁ\%ﬂes de los usuarios y 35.252 659
- — — YINA LIZET
601394 - 1. identificar politicas JIMENEZ
organizacionales y normativa en la PANCHE
atencién al cliente, de acuerdo con
necesidades del usuario.
37800 - Generar 601399 - 4 implementar un plan (Ije
- ergonomia y pausas activas segun las
hablios saludables caracteristicas de la funcién
de vida mediante oroductiva CC 79218271 -
la aplicacién de - — CARLOS .
601400 - 1. desarrollar habilidades ok aprendices
programas de sicomotrices en el contexto WILMINTON aprobados
actividad fisica en produc‘rivo social ALAPE P
los contextos P Y - HURTADO

productivos y
sociales.

601401 - 2. practicar hdbitos
saludables mediante la aplicacién de
fundamentos de nutricién e higiene.
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601402 - 3. ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico orientadas
hacia el mejoramiento de la
condicién fisica en los contextos
productivo y social.

CONCLUSIONES

Los aprendices clasificados como aprobados en la fase lectiva han cumplido con
todos los criterios académicos y administrativos necesarios para avanzar a la
siguiente etapa de formacion: la etapa productiva

Situaciéon de aprendices en la ficha:

Total, aprendices matriculados 70
Aprendices que aprueban la fase electiva 21
Aprendices en plan de mejoramiento 0
Aprendices en proceso de desercion 29
Aprendices cancelados 19
Aprendices con Retiro Voluntario ]
Aprendices con traslado 0

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Los aprendices deben
estar atentos para
iniciar la etapa Coordinaciéon
prdctica, se enfrega Formacion
acta a coordinacion 06/03/2026 Titulada — Area VIRTUAL
académica y lider del Etapa LECTIVA
proceso de seguimiento
a etapa practica.
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
NOMBRE DEZWEREE':i'A/ ‘t:;‘;:ﬁ;‘ OBSERVACION | PARTICIPACION
VIRTUAL
Yina Lizet Instructora
Jiménez CIDE N
Panche vocera
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Jorae Enriaue Instructora
9 'q CIDE Sl etapa
Cabrejo .

productiva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

establecido legalmente.

ANEXOS

Soporte de las deserciones realizadas

29 aprendices

Deserciones Ficha No. 3235921 26 02 2026

[} Resultados

Para Asunto Enviado
~  Resultados principales
leivabarmiguela...  Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetado Aprendiz. MIGUEL ANGEL LEIV... Elementos envi... 27/02/2026
angelmaldonad...  Motificacion de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetado Aprendiz. ANGEL DAVID MALD...  Elementos envi.. 800
» Externe  diana.... Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetada Aprendiz, DIANA MERCEDES R... Elementos envi... 27/02/2026
esperanza2161... Notificacién de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetada Aprendiz. LUZ ESPERANZA HE... Elementos envi... 27/02/2026
britcdayal0@g... Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetada Aprendiz, DAYARLYS LIZETH BR...  Elementos envi... 27/02/2026
lizeth.980713@... Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetada Aprendiz. MARTHA LIZETH RA.. Elementos envi... 27/02/2026
andres10monte... Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetado Aprendiz, ANDRES JAVIER MO... Elementos envi... 27/02/2026
[ Resultados
Para Asunto Enviado
angelmaldonad... Notificacidn de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetado Aprendiz. ANGEL DAVID MALD... Elementos envi... 8:00
gleicho1405@4q... Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetado Aprendiz. GLEIDIS ISABEL CHO... Elementos envi... 8:00
acantillocarmo... MNotificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetado Aprendiz, AMA SAIDID CANTIL... Elementos envi... 8:00
leivabarmiguela... Matificacion de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetado Aprendiz, MIGUEL ANGEL LEIV... Elementos envi... 27/02/2026
esperanza2161... Maotificacion de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetada Aprendiz. LUZ ESPERAMNZA HE... Elementos envi... 27/02/2026
> Externo  diana.... Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921 Respetada Aprendiz. DIANA MERCEDES R... Elementos envi... 27/02/2026
lizeth.980713@... Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921 Respetada Aprendiz. MARTHA LIZETH RA... Elementos envi... 27/02/2026
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[] Resultados

Para

britodaya00@g...
andres10monte...
deisyestradals...
linagh150824@...

Externe  Natalia...

alexaneiiral55..

melanierodrigu...
karolbarrerasot...
mayerlylopezm...

Mariapaulaben...

Mariapaulaben...

Asunto

Motificacion de estado de Desercién Ficha 3235921

Notificacién de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921

Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacion de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacién de estado de Desercién Ficha 3235921

Notificacién de estado de Desercion Ficha 3235921

Notificacién de estado de Desercion Ficha 3235921

Respetada Aprendiz, DAYARLYS LIZETH BR...
Respetado Aprendiz. ANDRES JAVIER MO...
Respetada Aprendiz DAISY ROXANA EST...

Respetada Aprendiz, LINA MARCELA TEJE...
Hola, buen dia Entiendo perfectamente tu...
Respetada Aprendiz. SHAROMN ALEXA NEL..
Respetada Aprendiz. MELANIE RODRIGUE...
Respetada Aprendiz, KAROL BARRERA SO...
Respetada Aprendiz, MAYERLY LOPEZ ME...

Respetada Aprendiz, MARIA PAULA BENA..

Respetada Aprendiz. MARIA PAULA BENA...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Elementos envi...

Enviado

27/02/2026

27/02/2026

27/02/2026

27/02/2026

27/02/2026

26/02/2026

26/02/2026

26/02/2026

26/02/2026

26,/02/2026

26/02/2026
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